Задачи и функции

[bookmark: _GoBack]	К основным задачам отдела судебной работы управления правового обеспечения и кадровой политики относятся:
	- обеспечение правовой защиты интересов Администрации и других органов местного самоуправления городского округа Воскресенск в арбитражных судах и судах общей юрисдикции, в органах государственной власти, государственных органах, органах местного самоуправления муниципальных образований;
	- правовое обеспечение защиты имущественных и неимущественных прав Администрации и её должностных лиц в судебных органах4
	- обеспечение подготовки исковых заявлений в защиту прав и законных интересов Администрации и других органов местного самоуправления городского округа Воскресенск по делам, отнесенным к компетенции отдела;
	- ведение учета судебных дел с участием отдела;
	- проведение анализа причин, оспаривания решений, действий (бездействия) должностных лиц в судебные органы;
	- осуществление мониторинга состояния судебной практики по делам с участием Администрации, а также анализа и обобщения такой практики.
	Отдел в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:
	- обеспечение судебной защиты интересов Администрации и других органов местного самоуправления городского округа Воскресенск при рассмотрении судами дел с их участием в соответствии с порядком, установленным законодательством Российской Федерации;
	- участие в претензионно-исковой работе при применении мер воздействия к контрагентам в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения ими договорных обязательств;
	- проведение правовой экспертизы проектов муниципальных правовых актов и иных документов, разрабатываемых структурными подразделениями Администрации, на соответствие законодательству Российской Федерации, нормативным и иным правовым актам Московской области, муниципальным правовым актам органов местного самоуправления городского округа Воскресенск. 
